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集团梅林总经理一行来国通信托

开展下基层察民情解民忧暖民心实践活动

为贯彻落实省市委关于做好党员干部下基层察民情解民忧暖民心

实践活动的部署要求，根据集团党委工作安排，6 月 16 日下午，集团

梅林总经理一行来国通信托开展下基层察民情解民忧暖民心实践活动，

公司党委书记、董事长陈建新主持调研会，公司领导班子及干部职工代

表参会。



梅林总经理强调本次实践活动的重要性，要求深入基层、深入实际、

深入职工群众，全面精准察民情，千方百计解民忧，用情用力暖民心，

把人民群众急难愁盼的烦心事、操心事办好办实。

座谈会上，公司总裁张恩蓉汇报公司上半年经营管理情况，分析当

前市场及监管形势，介绍公司发展面临的主要挑战及下一步工作安排，

并恳请在相关方面给予支持指导。干部职工代表张鹏、邹小华、刘媖、

李艳桃、郭军、娄云先后发言。大家讲真话、言实情，立足本职岗位，

积极建言献策，反映实际工作中的痛点及难点，展现基层职工群众所思

所忧所盼，体现了主人翁精神。

梅林总经理听取公司领导、发言代表汇报情况及提出的各项建议诉

求，与公司领导干部职工深入交谈，要求集团相关条线、部门做好衔接，

共同将工作落到实处，确保下基层察民情解民忧暖民心实践活动取得实

效。

为开展好集团下基层实践活动，梅林总经理要求，一是坚持领导带

头示范和基层工作导向，在落实疫情防控要求的前提下，深入工作一线，



基层单位和服务对象，了解社情民意，解决实际问题。二是坚持职工群

众主体地位，找准职工群众需求，倾听职工群众呼声，把职工群众所

思所忧所盼转化为解决困难、改善群众生活的实事好事。三是坚持带着感情

深入职工群众,面对面、心贴心、实打实在基层一线现场解决问题，切

实为基层职工群众纾困解难。

公司党委书记、董事长陈建新表示，公司高度重视集团工作部署，

认真落实梅林总经理工作要求，切实提高政治站位，自觉融入集团体系，

全力将本次实践活动落实到位。（完）
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